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Mot de

L'année 2022 a été frustrante pour |'équipe aussi bien aux Philippines qu’en France. J'ai pris conscience peut-étre un peu
tard que ce qui avait été construit avant la pandémie ne reviendrait probablement jamais.

La nouvelle équipe, arrivée fin 2021 et début 2022 aux Philippines, a dl reprendre a zéro une grande partie des projets. Et méme
si la partie scientifique ne s’est jamais vraiment arrétée, il a fallu présenter les nouveaux employés aux différents partenaires et
barangay de Palawan. Sur une ile ou tout le monde se connait, la communication avec les locaux est primordiale. Le salaire
proposé ne nous a pas permis d’embaucher des personnes avec beaucoup d'expérience de terrain, et ceux qui en avaient un peu
plus ont décidé de nous quitter pour des salaires plus élevés ou de reprendre leurs études a |'étranger. Enfin, la météo, la malaria
et les probléemes de guides ne nous ont pas permis de capturer un binturong pour débuter le radiopistage. Bref, des scientifiques
frustrés jusqu’a la fin de I'année. Egalement 'attente interminable d'un accord avec le centre de soin de la faune sauvage de =
Palawan (PWRCC), dont la qualité de vie des animaux s’est détériorée avec le covid et le typhon, qui a fini par arriver aprés un an
de négociations. Heureusement I'année n’a pas été qu'infructueuse ! Grace a notre partenariat avec le City ENRO nous avons des
cette fin d’année débuté le piégeage photographique sur un nouveau site de |'lle, et nous sommes beaucoup plus confiants sur la
réussite du radio pistage pour |'année prochaine. Le Subaraw Festival a permis a I'équipe de tester leurs nouvelles activités
éducatives aupres de 150 jeunes, et enfin I'accord avec le PWRCC, la création du comité de rénovation, mais également |'arrivée
d'une jeune étudiante pour 1 an permet enfin d'agir en faveur des animaux du centre. Pour faire bref, il a fallu un an pour
restructurer |'association et trouver un équilibre.

Du co6té francais et de notre antenne éducative, cela n'a pas été de tout repos et malgré de belles réalisations liées & I'éducation a \
I'environnement et au développement durable, le manque de subvention nous a obligé a la fin d'année de revoir & contrecceur nos objectifs a la *
baisse. Notre co-présidente, Agathe, a pris la décision des septembre de quitter le bureau et ses responsabilités de manager smentlflque, elle
laisse la place a des plus jeunes, Eléa qui s’envole aux Philippines en janvier 2023 et qui remplacera Agathe en tant que responsable scientifique

et Ameline en tant que secrétaire qui vient m‘'épauler dans mes fonctions de présidente. Enfin, depuis plusieurs mois déja, nous avons été rejoints \<
par Louisa, zoologiste et consultante en écologie, qui est en charge des étudiants et stagiaires scientifiques et qui dés 2023 se chargera
progressivement des relations avec les pays anglophones, dont le Royaume-Uni dont elle est originaire.

Pour finir, je souhaite remercier chaleureusement nos amis, nos familles, nos adhérents et nos partenaires financiers qui nous ont fait confiance, qui nous font
confiance, et qui sont pour nous une source de motivation et de réussite. Tout simplement « merci ».
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A propos d’ABConservation

ABConservation est une association de loi 1901, créée le 08 Juillet 2014, par la

volonté de personnes issues du milieu animalier. Elle est I'unique association au

monde entiérement dédiée a la conservation d'un Mammifére d'Asie du Sud-Est,
le binturong.

Du fait de sa faible popularité, peu d'actions ont été réalisées jusqu’a aujourd’hui pour cette
espéece si spéciale et c’est ce qui nous motive encore plus a agir. Pour résumer, en cing mots
: le binturong : étudions, sensibilisons, protégeons !

» POURQUOI ABCONSERVATION ?

Le binturong est une espéce en voie de disparition listée comme "Vulnérable" par I'lUCN,
(International Union for Conservation of Nature). Elle peut étre localement reconnue comme
davantage menacée, comme c’est le cas sur |'lle de Palawan ou le PCSD (Palawan Council for
Sustainable Development) la classe comme "En danger". En Asie du Sud-Est, on estime que sa
population a diminué de plus de 30% ces 18 derniéres années.

En effet, le binturong est touché de plein fouet par la déforestation massive qui touche cette
région du monde, mais il est également braconné pour sa viande et pour alimenter le trafic
d'animaux de compagnie.

Arboricole, nocturne et solitaire, c’est une espece difficile a étudier et les données sur son
écologie et son comportement en milieu naturel sont rares. De ce fait, le binturong est peu connu
du grand public comme de la communauté scientifique.
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A propos d’ABConservation

» NOS MISSIONS

Etudier le binturong, en faisant de la recherche in-situ via notre programme aux Philippines, le «
Bearcat Study Program (BSP)», et des actions ex-situ en collaboration avec les parcs zoologiques
Européens et les centres de soin de la faune sauvage en Asie du Sud-Est

Sensibiliser, via des interventions en France aupres des professionnels, des étudiants, du grand
public, dans les entreprises, les écoles, les parcs zoologiques et festivals, et également aux
Philippines dans le cadre de notre programme d'éducation a I'environnement.

Protéger le binturong, et surtout |'environnement, grace a différents partenariats, notamment
avec des centres d'accueil de la faune sauvage en Asie du Sud-Est, et a travers notre programme
d’'étude et de conservation du binturong aux Philippines.
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A bropos d’ABConservation

» LEQUIPE DU BUREAU

Pauline Kayser Melissa Perrigon Eléa Delsaux
Présidente Secrétaire Secrétaire et responsable
scientifique

Ameline Roger Frédéric Premier
Secrétaire Trésorier

BILAN ANNUEL 2022 | www.abconservation.org 06




‘-——95(

A brbpos d’ABConservation

» 2022 EN QUELQUES CHIFFRES

61 membres (-2) '@' 1 285 abonnés (+225)
00
W 25 partenaires financiers (+9) g 170 abonnés (A 'arrét)

2 subventions (-1) ﬁ Zr?';%? : 4 560 abonnes

Palawan : 192 abonnés

Aux Philippines : un volontaire en contrat de volontariat
associatif et une volontaire en service civique. En France : une
volontaire en service civique.

Recrutement de deux employés philippins a temps complet
aux Philippines et d'une responsable pédagogique en France
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Renouvellement des permis et partenariats aux Philippines

Cartographie du site de radiopistage en janvier 2022

Reprise du radiopistage

Mise en route de |'étude sur la germination et la dissémination
des graines par le binturong

Calcul de I'abondance de binturong sur différents sites de
Palawan

Développement du programme FAANC
Embauche d'un philippin a temps partiel pour assister Romain

Embauche officielle de notre chargé de programme de
rénovation du PWRCC
Remplir les objectifs du cahier des charges

Embauche de Mathilde, développement de I'antenne éducative "

et obtention de nouvelles subventions
Organisation de la World Binturong Day 2022
Développer le réseau de contacts et de partenariats

BILAN ANNUEL 2022 | www.abconservation.org
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Nos actions aux

>

A la suite de la démission de Jib, deux nouveaux membres ont rejoint I'équipe en
février 2022. Aymeric, chargé de projet de recherche et Rollyna, assistant scientifique.

= Les autorisations de recherche ont été renouvelées pour le site de El Nido. Ce site a
été ensuite cartographié par |'équipe. Le campement permanent a été rénové pour
étre plus fonctionnel et confortable. Malheureusement, plusieurs éléments ont
empéché le bon déroulement du piégeage de binturong pour ['étude de
radiopistage. La recherche de guide débutée en juin pour ce site a été longue et
quasi infructueuse. Aymeric a contracté la malaria, ce qui I'a mis a l'arrét pendant
presque 1 mois et demi. Joy, |'étudiante a mi-temps embauchée en 2020 a
démissionné. Puis le guide qui a débuté avec |I'équipe en octobre s’est blessé, ce qui
a fini par mettre en pause le projet a El Nido. L'équipe scientifique a malgré tout pu
mettre en place 3 semaines de piégeage de binturong, qui se sont avérées
malheureusement infructueuses. Un protocole de piégeage avait déja été mis en
place en 2021 dans une zone proche, sans succes également et ce site est loin de la
base de vie et du vétérinaire, ce qui le rend colteux en frais de déplacements. Il a
donc été décidé de relocaliser la zone d'étude pour le radio-tracking.
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Nos actions aux

= En aolt, pour des raisons personnelles, Joy a donné sa démission, ce qui a entrainé
la perte de la bourse Rufford. De plus, en fin d’année Aymeric et Rollyna ont émis le
souhait d'arréter leurs missions a la mi-février 2023, ils seront donc remplacés par
Eléa (stagiaire en 2018 avec Agathe et responsable scientifique de |'association en
2022) qui partira le 13 janvier 2023 a Palawan, et Réziel recrutées fin décembre et qui
débutera son contrat le 1¢ février 2023. Une passation sur 2 semaines entre eux sera
nécessaire pour bien prendre le relai sur les missions.

= En partenariat avec le City ENRO, nous avons obtenu |'autorisation de mener nos
recherches a la Palawan Flora, Fauna and Watershed Reserve. Site plus proche du
bureau, mais également du PWRCC ou travaille le vétérinaire. Dés septembre, nous
avons signé un accord avec la communauté indigene afin de travailler avec eux dans
les domaines ancestraux de la réserve et de les former aux différentes techniques
que nous utilisons pour nos recherches. Enfin, en décembre, Aymeric et Rollyna ont
débuté la formation des guides et la mise en place de pieges photographiques dans
les arbres. Plusieurs cages pieéges ont également été installées pour préparer la suite
avant |'arrivée d'Eléa et Réziel.
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Nos actions aux

= En septembre, notre équipe a recu une proposition de la part de la Forest
Foundation, qui souhaitait encourager |'étude de la population de binturongs sur
deux sites protégés, Cleopatra’s Needle Critical Habitat (CNCH) et Underground
River. Toute notre équipe scientifique aux Philippines et en France a travaillé
durement sur une proposition pour répondre a cette bourse qui, si elle nous était
accordée, nous permettrait d'installer 60 pieges photographiques pour |'étude et
de mener le radiopistage de 6 binturongs sur une période de 2 ans. Nous serions
ainsi en mesure de former 12 nouveaux guides que nous recruterions parmi la
communauté indigéne, en plus de prendre en charge nos 4 salariés. Enfin, nous
pourrions organiser des interventions pédagogiques autour de ces études dans 6
barangays, louer un bureau, couvrir des frais divers et acquérir le matériel
scientifique et pédagogique nécessaire. Apres soumission du dossier en novembre,
une 1% réponse négative a été donnée. Un entretien avec la fondation nous a
permis de revoir notre proposition et de nous donner des pistes afin de I'améliorer
et de la diversifier. Prochaine commission fin janvier 2023.
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Nos actions aux

= L'équipe a accueilli plusieurs stagiaires de juin a décembre, venant des Philippines,
du Canada, et de France. IlIs ont aidé I"équipe sur le terrain, mais ont aussi participé a
la recherche bibliographique et a la veille scientifique. Avec les difficultés rencontrées
pour le démarrage du radiopistage, et donc le retardement des missions sur le
terrain, la derniére stagiaire a décidé d’arréter sa mission avant la fin de son stage.

= Un inventaire complet du matériel scientifique a été réalisé. Plusieurs pieges
photographiques se sont révélés défectueux et ont di étre remplacés. Au total, 20
nouveaux pieges ont été acquis. Une partie du matériel de grimpe a également été
renouvelé (jugé dangereux), et plusieurs pieces ont été achetées en plus pour que les
guides a Irawan soient plus autonomes.
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Nos actions aux

=  Depuis mars 2020, aucun employé ou volontaire n’est totalement dédié a nos
actions d'éducations et de sensibilisations. Romain qui était en charge de ce volet
s'est vu prendre en charge d'autres missions prioritaires comme les négociations de
partenariat avec le centre de soin de la faune sauvage de Palawan (PWRCC), la
reprise des relations avec nos anciens partenaires, |'embauche de nouveaux
_ | employés, en somme la restructuration compléte du fonctionnement de
. ISR IS I"association a Palawan.

tio

y ABCOns :
@ - Gk r = Malgré le fait que nos objectifs en matiére d’éducation ont été revus a la baisse au

i Polo:u;qns Binturong
i i ABConsenvaton org

fur et a mesure de |'année, cela n'a pas empéché I'équipe de participer a des
événements de sensibilisation conjointement avec l'un de nos partenaires
principaux (le City ENRO). De plus, l'arrivée de Priscylia, volontaire en service
civique pour 1 an a permis de développer des activités pédagogiques et de les
tester lors du Balayong Festival, mais également lors du Subaraw festival durant
lequel plus d'une centaine de jeunes ont été sensibilisés sur 5 jours. Elle a créé de
nouveaux supports visuels de communication et de sensibilisation.
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Nos actions aux

= La page Facebook ABConservation Palawan a été remise en route, avec des
publications sur les nouvelles de l'équipe, des appels a bénévoles, et aussi des
publications plus axées sur |"éducation comme la semaine de la biodiversité ou
chaque jour une espéce animale de Palawan était décrite.

= Des rencontres avec de futurs partenaires ont permis d'ouvrir de nouvelles
perspectives pour 2023, notamment avec I'ISM (International School of Manila)
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Nos actions aux

La collaboration avec le centre de soins de la faune sauvage de Palawan (PWRCC) a

débuté en 2018 via le projet scientifique (test des colliers émetteurs sur leurs
binturongs). Créé en 1987 en tant que centre de conservation des crocodiles, il
devient rapidement un centre d'accueil de la faune sauvage, ou chaque année 300
individus sont pris en charge pour y étre soignés et si possible réhabilités. En 2019,
leurs installations sont vétustes, abimées ou laissées a I'abandon et ne permettent
plus d'héberger dans de bonnes conditions les animaux. A la suite de cette
constatation, nous leur proposons notre aide. Un partenariat est donc signé en ao(t
2019 et |'arrivée de volontaires francais dés novembre 2019 permet de faire évoluer
les choses.

Malheureusement, la pandémie stoppe ce partenariat et provoque la perte de
revenus du centre et le licenciement d'une partie de leurs salariés. Par conséquent,
les conditions de vie des animaux se détériorent rapidement. Fin 2021, en arrivant
sur |'lle Romain ne perd pas de temps, et reprend contact avec la nouvelle
direction.
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Nos actions aux

s b = Malheureusement, cette nouvelle direction a une autre vision et est difficile a
: convaincre des bienfaits d’'un renouvellement de notre partenariat. C'est aprés 1 an

de négociation avec la direction que notre partenariat a pu reprendre en septembre
2022.

y PWR a3’ = Pour pallier au manque d‘expérience des employés et volontaires
7 d’ABConservation en matiére d’animaux sauvages en captivité, un comité de
rénovation a été formé en octobre. Il est composé d'une dizaine de personnes,
toutes issues du milieu animalier (soigneur animalier, directeur de parc, vétérinaire).
Ce comité accompagne a distance les personnes sur place.

. * En octobre, Liezl jeune éthologue en année de césure, est arrivée a Palawan avec
pour mission d'améliorer le bien-étre des animaux captifs et de rénover les
installations. Son arrivée a insufflé un second souffle. Plusieurs réunions ont eu lieu

= avec le vétérinaire du centre pour prendre connaissance du fonctionnement actuel,
. 7 ] mais également de récupérer des informations sur les animaux.
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Nos actions aux Philippines en 2022

= En décembre, le PWRCC a publié officiellement sur ses réseaux sociaux notre
partenariat et nos missions dans le centre.

= En décembre, I'équipe a débuté la rénovation d'une premiere voliere. Nous
espérons trés rapidement pouvoir sortir plusieurs oiseaux de quarantaine pour les
intégrer dans cette voliére plus spacieuse.
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Nos actions en

>

= Des janvier 2022, nous recevons |'agrément du service civique nous permettant 3
d'accueillir au sein de notre équipe trois jeunes de moins de 25 ans en volontariat
de service civique. En avril, Julie rejoint notre antenne éducative francaise et en~
juillet Priscylia rejoint I'équipe a Palawan.

charges sociales et donc d’augmenter les indemnisations.

= Tous les mois plusieurs réunions ont lieu avec les membres du bureau et les
membres des comités (communication et financier). Celles-ci permettent de faire
un point sur les projets en cours, a venir, et de résoudre ensemble certaines (S

présidente (Pauline), un trésorier (Frédéric), une responsable scientifique (Eléa) et :..:-;4“'“‘"/4"‘ T <D .
deux secrétaires (Mélissa et Ameline). . 7
= Cette année, |'association a testé un nouveau logiciel en ligne « assoconnect ». Ce
logiciel rassemble tous les outils nécessaires a la comptabilité (bilan financier,
compte de résultat, etc.) mais également la communication (newsletter). Nous

testerons en 2023 la boutique en ligne.
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» WORLD BINTURONG DAY

Créé en 2014, cette journée mondiale a pour objectif de
sensibiliser le public et faire connaitre le binturong a un maximum
de personnes en seulement 24h en mobilisant peu de moyens
financiers et humains.

= En 2022, c'est une nouvelle victoire puisque pour cette 8¢ édition plus de 50
parcs zoologiques et centres de soin de la faune sauvage a travers le monde y
ont participé. Chacun a joué le jeu que cela soit sur leurs réseaux sociaux ou la
mise en place d'activité de sensibilisation sur le binturong auprés de leurs
visiteurs. La journée mondiale du binturong est |'évéenement phare de
I"association, pour lequel nous nous efforcons d’étre moteurs pour inciter les
établissements a le célébrer.

BILAN ANNUEL 2022 | www.abconservationorg 019



Nos actions en

Créée administrativement en avril 2021, I'antenne éducative prend
réellement vie en janvier 2022. Elle se situe dans la ville de Nantes et a pour
objectif de mettre davantage de moyens dans I’éducation a I'environnement

et donner la possibilité a chaque citoyen d‘aujourd’hui et de demain de
contribuer favorablement aux enjeux sociaux et environnementaux.

Formations 15 195
Ateliers 3 79
Escape Game 140 483
pédagogique

Stands (zoos et festivals) 22 -
Conférences 2 40
Total 182 797
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Nos actions en

>

= |'Escape Game pédagogique : initialement créé en 2021 pour notre
intervention a la Féte de la Nature au Muséum Nationale d'Histoire Naturelle a
Paris. Cet événement avait été annulé en raison des restrictions sanitaires, et il
nous tenait a cceur de donner vie a ce jeu, « Compte a rebours pour les
binturongs », il a donc été intégré parmi les activités proposées par |'Antenne
éducative. Le scénario du jeu repose sur les binturongs et le travail de recherche
de l'association et a pour but d'aborder différentes problématiques
environnementales actuelles, tout en proposant des solutions concretes. Le
public ciblé est large. A la fin de cette activité, les participants doivent pouvoir
identifier les menaces pesant sur le binturong et donner des solutions pour le
sauver. En tout, plus de 30 sessions ont été organisées en itinérance dans la ville
de Nantes et I'Escape Game était aussi proposé en permanence au ZooParc de
Trégomeur entre le mois d’avril et le mois d'ao(t.
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Nos actions en

= Le projet Qualité de I'Air Intérieur (QAI) : Fin d'année 2021, nous avions
répondu a un appel a projets de I'’Agence Régionale de Santé qui nous a permis
d'obtenir une subvention, puis une 2¢ avec la région Pays de la Loire. Ce sujet
peut sembler éloigné du binturong, mais il s’inscrit dans le champ d'action de
I’Antenne par son enjeu social et environnemental. En effet, nous passons 80% de
notre temps en intérieur, ou la qualité de l'air est souvent plus polluée qu’a
I"extérieur en raison de diverses sources de pollution (matériaux de construction,
produits ménagers, ventilation insuffisante, etc.). Ce projet a pour but de
sensibiliser 50 familles vivant dans les quartiers prioritaires de la ville de Nantes
aux enjeux et gestes du quotidien en faveur de la QAI. Suite a leur formation, ces
personnes deviennent Ambassadeur.ices volontaires, formant ainsi un réseau de
personnes engagées sur ces territoires ciblés, qui pourront transmettre leurs
connaissances durablement autour d'eux. Ce projet a rencontré plusieurs
difficultés tout au long de I'année, notamment la recherche de personnes. En
2022, seules 10 personnes pendant 9 sessions ont été sensibilisées sur 50
personnes prévues a la base.
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Nos actions en France en 20272

= L'année 2022 a plutét bien débuté pour I'antenne éducative. L'obtention de deux
subventions de la région Pays de la Loire et de I'’Agence Régionale de Santé fin
2021 ont permis d’embaucher en CDI Mathilde en tant que responsable
pédagogique, en espérant obtenir d'autres subventions au cours de ['année.
Pour rappel, I'antenne éducative se veut totalement autonome et est financée
uniguement par le biais de subventions publiques et de prestations de services.

= En mars 2022, afin d'accueillir les futurs volontaires en service civique et stocker
le matériel pédagogique, un bureau situé a Basse Goulaine a été loué.

= Le recrutement de volontaires en service civique a été plus difficile que nous
I"avions imaginé. Seuls 5 jeunes ont répondu a |'offre, et sur trois retenues, seule
Julie a terminé sa mission d'avril a décembre. Heureusement, nous avons pu
compter sur deux stagiaires, dont Ameline qui est restée 4 mois. La mise en place
de certaines activités nécessitait la présence en permanence d'une personne sur
plusieurs jours et donc il était primordial pour le bon fonctionnement de
I"antenne que Mathilde ne soit pas seule.
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Nos actions en

Malgré la multiplication des activités éducatives et la satisfaction des
participants, 'antenne a traversé durant I'été une période difficile. En effet, les
subventions et les prestations de services n‘ont pas été suffisantes pour pallier
aux dépenses salariales. Apres plusieurs réunions avec le comité financier, il a
été décidé de continuer les activités jusqu’a la fin de I'année afin de statuer sur
le devenir de |'antenne aprés une année complete, en espérant recevoir des
retours positifs des demandes de subventions. Pour pallier aux frais, la
présidente a personnellement avancé I'argent.

Malheureusement, début décembre, aucune nouvelle subvention n’avait été
allouée aux projets éducatifs. Il a fallu prendre une décision difficile qui aprés
de longues réflexions a été votée a I'unanimité par les membres du bureau,
celle de licencier pour raison économique Mathilde. Méme si Mathilde était
d'accord pour une rupture de contrat conventionnel (RCC), notre gestionnaire
de paie nous a proposé une autre alternative dans laquelle Mathilde pourrait
toucher 80% de son salaire journalier par mois au lieu de 57% avec la RCC et
bénéficier de formation par le péle emploi.
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Nos actions en

= Fin décembre, la présidente a di contacter chaque partenaire pour leur
expliquer la situation, mais également les propriétaires du bureau pour mettre
fin au bail avant son échéance (normalement prévu en aolt 2023). Pour que le
licenciement soit soumis le plus rapidement a la DRIEETS (en raison du peu de
ressources financiéeres sur le compte bancaire de I'antenne), il a fallu que notre
présidente se focalise totalement sur la procédure a suivre.

= |l a été décidé avec Mathilde et le bureau de mettre en pause sur une durée
indéterminée certaine des activités comme le projet QAI, et de revenir a des
activités de sensibilisation dont nous avions |'habitude (aupres des visiteurs des
parcs zoologiques), mais également de continuer sur une échelle plus petite
I'escape game pédagogique.

= Cette année nous a permis de prendre conscience des frais importants liés a la
masse salariale et de revoir le fonctionnement de I'antenne. L'année 2023, sera
s'en doute moins prolifique, mais a une échelle financiére plus stable.
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Formation des

o 2 volontaires formés sur 3 jours au tree-
climbing

2 volontaires en service civique ont recu la formation

PSC1
r0\7/ 2 volontaires de solidarité internationale ont recu une
H o o o Tormation avant départ qui s'est déroulée sur 1 et 4 jours
(@[ T | .
par la Guilde.

o 2 volontaires en service civique ont recu une formation
- civique et citoyenne.
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Notre ¢quipe aux

Romain est diplomé d'une école de
commerce et s'est spécialisé dans la
gestion d'équipe et de projet. Embauché
a temps plein en 2021, il est depuis mai
2022 directeur d’ABConservation
Philippines.

Aymeric est biologiste spécialisé dans la
conservation de la biodiversité. Il a
rejoint I"équipe scientifique de Palawan
en 2022 en tant que chargé de projet
scientifique. Il nous quittera en février
2023 pour partir vers d'autres horizons.

Rollyna est une jeune biologiste
spécialisée dans la faune sauvage. Elle
est recrutée en février 2022 en tant
qu’assistante de recherche a temps plein.
Elle nous quittera des février 2023 pour
reprendre ses études a |"étranger.

Priscylia est diplomée d'un bachelor en
marketing et communication. Elle a rejoint
I"équipe en juillet 2022 comme volontaire en
service civique et assistante de projet.

Joy Princess a été recrutée en 2020 en tant
qu'étudiante et assistante de recherche.
Pour des raisons personnelles, elle a
démissionné en aolt 2022.

Eléa est responsable scientifique au sein du
bureau. Elle est diplémée d'un master en
éthologie et écologie. Stagiaire aupres
d'Agathe aux Phlllpplnes en 2019, elle a
continué a s'investir aupres
d'’ABConservation. Elle remplacera Aymeric

et partira aux Philippines pour 2 ans en
janvier 2023.
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Notre é¢quipe aux Philippines

Liezl est actuellement en licence des sciences
de I'animal a Londres, et effectue une année de
césure aupres d’ABConservation et du PWRCC.
Elle a pour mission ['amélioration des
conditions de vie des animaux du centre.

Jesie est dipléomé d'un bachelor en science de
I'agriculture. Il a été recruté en décembre 2022
en tant que secrétaire général. Il a pour
mission de présenter [|'association lors
d'événements ou aupres de futurs partenaires,
de traduire en tagalog et aider a la rénovation
du PWRCC
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Pauline est la fondatrice et la présidente. Elle gere
les membres, |'administratif et les finances. Elle
est la référente du comité financier et
communication. Elle anime également des
webinaires.

Mélissa est secrétaire au sein du bureau. Elle relit
tous les documents de communication et les
articles scientifiques. Elle est en charge des
traductions en anglais.

Ameline est secrétaire au sein du bureau et
étudiante en éthologie. Elle assiste la présidente
dans différentes téches administratives et fait
partie du comité de rénovation. Elle participe
également  activement aux  actions de
sensibilisation.

Louisa est zoologiste et consultante en écologie.
Elle assiste Eléa sur la partie scientifique et est
en charge des étudiants stagiaires. Elle est
anglaise et vit au Royaume-Unis, elle prendra en
charge progressivement les missions de
sensibilisation et les partenariats avec
I’Angleterre.

Frédéric est le trésorier. Il assiste la présidente
dans la comptabilité, crée des outils pour faciliter
la gestion des comptes, et délivre les regus
fiscaux.

Thomas a intégré le comité financier en 2021, il
participe ~ également  aux  actions de
sensibilisations organisées dans les parcs
zoologiques et  participe aux  réunions
mensuelles de |'association
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Nos bénévoles Francais et anglais

 * g A ‘ Agathe a été responsable scientifique et co-

2 & - présidente pendant 6 ans. Elle laisse sa place a
Eléa. Elle continuera quelques actions de
sensibilisations en France.

Aude est coordinatrice du programme
d'élevage européen des binturongs en
parcs zoologiques. Elle est notre principale
passerelle pour la recherche de fonds
aupres des zoos européens.

Mathilde est la responsable pédagogique de
I'antenne  éducative. C'est elle qui crée et
coordonne les activités, recherche de nouvelles
subventions et de potentiels partenaires. Malgré
un départ précipité, elle accorde du temps
bénévolement pour lassociation notamment a
distance auprés de notre équipe a Palawan.

Arnaud a intégré le comité financier en
octobre 2021. Il participe activement aux
actions d’ABConservation depuis 2014, tel
que la sensibilisation sur les stands
d'ABConservation.

Gil est encore lycéen mais tres motivé. Il a
intégré le comité communication en
octobre 2021. C'est lui qui gere la page
Instagram d’ABConservation.

Romaric est le programmeur et webmaster. ||
gere les deux sites internet, a créé la charte
graphique de I'association et |'Escape Game en
ligne.
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Comhunication en 2022

118 (+53) publications
374 (+120) stories

Pas utilisé en 2022

qj 5 #—@"‘* %ww W

Palawan Binturong

France : 127 (-53) publications

Palawan : 72 publications

4 carnets d’ABConservation
1 bilan annuel
1 compte rendu de I'AG

5 (+2) articles de presse
1 émission de radio
24 (+18) articles sur le blog

2 événements majeurs : la World Binturong Day et le

Subaraw Festival

e,
5>

Réouverture de la page Facebook de Palawan
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Adhésions 1 588,59 | Frais liés aux activités aux Philippines 34 315,45

Dons particuliers 9 274,59 | > BSP - Achat matériel scientifique + équipement de terrain 349112
> Achat équipement pédagogique 65,94

Dont provenant de la présidente et co- 7 411,19 | » Virements vers le compte Philippin* 10 039,50

présidente > Frais indemnité de volontariat VS| et Associatif + Visa + partenariat 15706,91
> Vol Fr 2 Ph SC et Volontaire en CA 3673,58
> Frais liés aux formations 1338,40

Dons Partenaires 44 232,17 | Frais liés aux activités en France 59 601,63

Ventes de goodies 1728,47 | > Frais généraux (assurance, encre, papier, poste, logiciel de paie, nom 1 650,12

de domaine du site internet, cartes de membre, assoconnect etc.)

Subvention AE + Aide a I'emploi + Aide 21 120,28 | » Fabrication de goodies 2 107,33

SC

Prestation de service Antenne Educative 6 474,44 | » Frais Antenne éducative 51 645,93

Rétrocession bancaire et remboursement 1720,83 | » Frais bancaires 189,62

de frais de déplacements

Avance prét 0% 10 000,00 | Remboursement Rufford Grant 4 008,63

Report année 2021 42 380,80

0es & decembre 20 138 520,17 orties a decembre 20 93 917,08

%



Réepartition des frais 20272

® Frais liés aux activités aux Philippines

® Frais liés a I'antenne éducative
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Bilan financier :

» » » . » » »
Virement ABConservation — France 344 778,15 | Frais liés aux différents programmes 497 709,81
Rétrocession bancaire et remboursement 460,13 | » BSP - Achats équipements scientifiques et pour le terrain 80 275,35
» BSP - Transport + Nourriture 77 789,24
> BSP - Salaire 296 437,00
> BSP - Frais lié au volontariat associatif (visa + test antigénique) 10 989,00
» PWRCC - Achat de matériel 2 208,00
> Education — Achats et création d’outils pédagogiques 6 994,50
» Education — Transport + Nourriture 19 016,72
» Education — Avance salaire 3000,00
> Frais de déplacement aéroport — bureau pour les stagiaires 1000,00
Report année 2021 59 653,31 | Frais de fonctionnement 388 658,10
> Frais généraux et administratifs (location et essence du scooter, 87 134,00
notaire et renouvellement des permis de recherches
» Loyer + charges 301 524,10
» Frais bancaires 1 800,73
> Divers (Conférence, Noél de |'équipe, pasalubong) 14 027,00
ees a decembre 20

1€ = 59,05PHP

1169 575,73 BYe) il 10IeA e [=Yel=100] o) (= IP4 O 2V 902 195,64
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Répartition des frais 2022 - Philippines

PHP

® Frais liés au Bearcat Study Program = Frais liés a I'éducation = Frais liés au logement = Frais généraux = = m
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Bilan financier

> OR

Subvention 16 330,00 | Achat équipement et fourniture pédagogique 3248,18

Aide a I'Emploi 2 500,00 | Frais de déplacement, nourriture et logement — Interventions 1 244,32

Prestations de service 6 474,44 éducative

Prét taux 0% 10 000,00 | Frais généraux (Box Internet, forfait téléphone, poste etc.) 1725,07

Rétrocession bancaire et remboursement 969,62 | Frais de gestion locative 5410,00

Vente de goodies 429,98 | Salaire / Indemnisation de SC / charges sociales et patronales / service 39 533,36
santé

Report 2021 18 830,00 | Formation Service civique 370,00
Adhésion partenariat 115,00

ées au 30 sept 20 SRICEEAY Sorties au 30 sept 2022 51 645,93
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Réepartition des frais de I'antenne 2022

BILAN ANNUEL 2022 | www.abconserva tionorg 037



| m—— T T

Partenaires financiers en 20272
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Région

PAYS DE LA LOIRE

Fondation

LEA NATURE

JARDIN BIO

SOUS 'EGIDE DE LA FONDATION DE FRANCE
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Par’rzndirzs hilippins 20272

City ENRO?2

City Envi and Natural Office

Palawan Animal
Welfare
Foundation

Paloawan Wildlife Rescue  City Environmental
and Conservation Natural Ressources
Centre Office

Foundation
Barangay Katala
Corong-Corong Foundation

City of Puerto
Princesa

Palawan Council for
Sustainable
Development
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Obijectifs 2023

Installation de pieges photographique a Irawan puis radiopistage
Embauche et formation de guides aupres de la communauté indigéne

) )
0’0 0’0

<+ Développer des actions de sensibilisation et d"éducation (mise en place de
I'escape Game et organisation de la World Binturong Day)

% Embauche (si les fonds le permettent) d'un Philippin a temps partiel pour
assister Romain

Au PWRCC accueil de volontaires internationaux
Création d'un potager / verger
s Recherche de fond et rénovation/ création des installations

0

» Organisation de la World Binturong Day 2023, continuer les actions de
sensibilisation dans les zoos francais, et continuer |'escape game
Développer des actions de sensibilisation dans les zoos anglais
Développer le réseau de contacts et de partenariats
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